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Mazzeo Ciriaco Giuseppe
Via Monsignor Bandera 4 20033 Desio (MB)
0362 630841

Mobile: 335 1227680

Cirlaco.gluseppe.maz@alice.it
ltaliana

08/03/58

Paduli (BN}

Muachile

Gennalo 2009 ad oggl
Gestions amministrativa benefit per | dipendenti (polizze assicurative) - Gestione Amministrativa
dei Dirigenti - Gestione Amministrativa Trasferte e Viaggl - Progetti Internazionali

Elaborazione budget spesa annuale per benefit; gestione dei contratti delle polizze attivate; analisi di
fornitori @ prodotti in fase di rinnovo contratti/polizze; gestione reclami verso i fornitori, Riferimento per il
personale dirigente per le tutte le problematiche amministrative riguardanti il contratto dei dirigenti.
Coordinamento del team Travel (Trasferte) con sede a Lisbona per tutte le problematiche inerenti le note
spese dei dipendenti del gruppo Siemens in ltalia (controllo, contabilizzazione, pagamento). Attuaimente
faccio parte di un team internazionale per lo sviluppo di un sistema di gestione del personale comune per
i paesi dell'ares suropes sud-ovest.,

Siermens S.pA.
Automarions, Blelirotecnica ed Apparecchiature eletiromedicali

Giugno 2006 Dicembre 2008

Responsabile Amministrazione Personale

Assicurare il calcolo degli stipendi e degli adempimenti di legge relativi al personale dipendente
coordinando le alfivita di un team infemo e di un fornitore estermno,

Siemens S.p.A. ;
 Automazione, Elettrotecnica ed Apparecchiature elettromedicali

ttobre 2004 Maggio 2006

Responsabile del Personale e delle Relazion! Industriali Sito Cassina de’ Pecchi

Assicurare in quantita e qualita le risorse umane necessarie alle Fabbrica; tenere le relazioni con le RSU
per le problematiche riguardant l'organizzazione del lavoro, | calendari annui, | servizi comuni a tutto if
sito (mensa, trasporti, Cral); curare il mantenimento della disciplina e l'osservanza del contratto di lavoro;
coordinare le attivita relative alla salute ed alla sicurezza del lavoro ed alla sorveglianza; condurre le
relaziont sindacali cont responsabill provinciali di settors.

Siemens Com S.p.A.
Costruzione Sistemi per telecomunicazioni
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Novembre 1999 setiembre 2004

Responsabile Gestione del Personale Aree Commerciall e Service

Selezione del Personale ed inserimento neo assunti, gestione delle Politiche Retributive; individuazione
del personale con Potenziale di Crescita (Talenti); Gestione individuale dei distaccati all'estero;
rilevazione delle necessita di interventi formativi su tematiche gestionali; supporto ai responsabili nel
processo di valutazione delle performance..

Siemens Com S.pA.
Refi per Telecomunicazioni

Gennaio 1995 ottobre 1588

Responsablle Sviluppo ¢ Selezione

Rilevazione Fabbisogni di Assunzione; elaborazione Budget delle assunzioni; organizzazione dei colloqui
di selezione; assunzione ed inserimento del neo assunti, Elaborazione del Budget annuale per intervent
refributivi; elaborazione del piano di interventi retribulivi. Elaborazione annuale degll schemi di
incenfivazione (MBO). Analisi e valutazione annuale delle posizioni organizzative. Analisi, mappatura,
valulazione delle compelenze tecnico/professionall,

ltaltel Sistemi S.p.A.
Reti per Telecomunicazion

Giugno 19685 dicembre 1994

Responsablle Gestione del Personale di Stabllimento

Stabilimento de L'Aquila; Gestione Personale Arre di Ricerca e Sviluppo ~ Rilevazione Fabbisogni di
Assunzione; Organizzazions colloqul di selezions; Inserimento neo assunt,

Stabilimento di Milano: Gestione del Personale Aree Produttive e Servizi- Organizzazione del Lavoro
(Isole di Produzione); Confrollo Performance Isole; Disposizione di Pagamento Incentivi Produzione;
Rapporti con Organizzazioni Sindacali su tematiche di organizzazione del Lavoro e disciplina del Lavoro.
Stabilimento di Carini (PA): Gestiona del Personale Ares Produttive e Servizi - Organizzazione del Lavorn
(lsole di Produzione);

ltaltel S.p.A.
Heli & Apparati per Telecomunicaziont

Ottobre 1984 magyio 1988

Specialista Junlor Personale

Affiancamento Specialisti Senlor su varie tematiche del personale (Organizzazione del Lavoro -
Selerione ~ Formazions - Analisi Organizzativa), Partecipazione a Corst di Formazione su tematiche
relative alla gestione del Personale. Corsi Teorico Pratici su Comunicazione e Tecniche di Negoziazione-
Tecniche di budget, analisi e controlio costi.

ftaltel S.p.A.
Reti e Apparali per Telecomunicaziond

Luglic 2005 ~ Luglio 2006
Corsi di Perfezionamento di Lingua Inglese

Corstintensivi blestimanali
LE! - Portsmouth (GE)

‘Feabbrale 2005
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iCapacita e competenze sociali

Interessi ed Hobby

Corso su Analist del Valore ~ Fondamenti di Gestione Aziendale per il management aziendale
Budget e confrollo; analisi costilbenefici; gestione variabili finanziarie.

Lughle 1983

Laures in Scienze Politiche con 110 e lode/110
Tosl su Crescita e Distribuzione del Reddito - Analisi delle Teorls post Keynesiane'

Diritio Pubblico; Diritto Costituzionale; Diritto Amministrativo; Economia Politica; Politica Economica e
Finanziaria: Dotirine Economiche; Storia Economica: Filosofia del Diritto; Filosofia della Poltica

istituto Universitario orentale di Napoli

‘Luglio 1977

Licenza Licesle ~ Liceo Sclentifico
Liceo Scientifico ' Gaetano Rummo' Benevento

Conduzione Tearn; Capacith di analisi; Problem solving; Negoziazione; Competenze di Gestione di

Progetl, Fondament! di Conduzions Aziende.
ftallano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Leturs Interazione orale Produzione orale
Buono Buong 5 Buono ‘ Buono i Buono

Sono stalo iscritto alla Federazione Glovanite Comunista dall'eta di 14 anni e fino a 21. Ho ricoperto i
ruolo di coordinatore del circolo del mio passe di origine e di componente del direttivo provinciale di
Benevento. Successivamente sono stato lscritto al Partito Comunista ltaliano fino al 1990, Ho ricoperta il
ruclo di componente del direttivo della sezione del mio paese di origine e a Desio. A Desio sono stalo
cormponente della segreteria citading. Nel 1995 sono stato eletto consigliere comunale come
indipendente nella lista del Parlito Democratico della Sinistra e dal 1995 al 2000 sono stato capogruppo
in consigho comunale. Successivamente sono stalo componente di consigh scolastic, Attualmente sono
uno degh animatori della lista civica "Sinistra per Desio’ @ componente del circolo Sinistra e Liberta di
Desio. Mi interesso di tematiche ambientaliste e di consumo critico.

Letteratura ; Cantautori; Musica Classica; Teoria Polifica.
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